
ਫਾਾਰਮ ‘ਚ ਕੰੰਮ ਕਰਨ ਵਾਾਲੇੇ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ 
ਵਰਕਰਾਂਂ ਬਾਾਰੇੇ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ
ਇਹ ਲਿ�ਖਤ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਅਤੇੇ ਕਹਿ�ਰ ਦੇੇ ਮੌੌਸਮ ਦੀੀ ਤਿ�ਆਰੀੀ ਲਈ ਫਾਾਰਮਰਾਂਂ ਅਤੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੀੀ ਸਹਾਾਇਤਾਾ ਲਈ ਅੱੱਗੇੇ ਲਿ�ਖੀੀਆਂਂ ਏਜੰੰਸੀੀਆਂਂ 
ਦੀੀ ਸਾਂਂਝੇੇਦਾਾਰੀੀ ਨਾਾਲ ਤਿ�ਆਰ ਕੀੀਤੀੀ ਗਈ ਹੈੈ: ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ; ਐਗਸੇੇਫ ਬੀੀਸੀੀ; ਸਰਵਿ�ਸ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ; ਇੰੰਪਲੌੌਏਮੈਂਂਟ ਐਂਡਂ ਸੋੋਸ਼ਲ ਡੀੀਵੈੈਲਪਮੈਂਂਟ 
ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ (ਈ ਐੱੱਸ ਡੀੀ ਸੀੀ); ਵੈੈਸਟਰਨ ਐਗਰੀੀਕਲਚਰ ਲੇੇਬਰ ਇਨੀੀਸ਼ੀੀਏਟਿ�ਵ (ਡਬਲਿ�ਊ ਏ ਐੱੱਲ ਆਈ); ਅਤੇੇ ਮਨਿ�ਸਟਰੀੀ ਆਫ 
ਐਗਰੀੀਕਲਚਰ ਐਂਡਂ ਫੂੂਡ (ਏ ਐੱੱਫ)।

ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਧਿ�ਆਨ ਦਿ�ਓ ਕਿ� ਭਾਾਵੇਂਂ ਇਹ ਲਿ�ਖਤ ਵਿ�ਸ਼ੇੇਸ਼ ਤੌੌਰ ‘ਤੇੇ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਜ਼ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ (ਟੀੀ ਐੱੱਫ ਡਬਲਿ�ਊ ਪੀੀ) ਦੇੇ ਅਧੀੀਨ 
ਫਾਾਰਮ 'ਤੇੇ ਰਹਿ�ਣ ਵਾਾਲੇੇ ਕਾਾਮਿ�ਆਂਂ ਨਾਾਲ ਸੰੰਬੰੰਧਿ�ਤ ਹੈੈ ਪਰ ਬ੍ਰਿ�ਿਟਿ�ਸ਼ ਕੋੋਲੰੰਬੀੀਆ ਵਿੱ�ਚ ਕਿ�ਰਤ ਸੰੰਬੰੰਧੀੀ ਕਾਾਨੂੰੰ�ਨ  ਅਤੇੇ ਨਿ�ਯਮ ਸਾਾਰੇੇ ਕਾਾਮਿ�ਆਂਂ 'ਤੇੇ 
ਲਾਾਗੂੂ ਹੁੰੰ� ਦੇੇ ਹਨ, ਭਾਾਵੇਂਂ ਉਹਨਾਂਂ ਦਾਾ ਦਰਜਾਾ ਜਾਂਂ ਉਹਨਾਂਂ ਦੇੇ ਵੀੀਜੇੇ ਦੀੀ ਕਿ�ਸਮ ਕੋੋਈ ਵੀੀ ਹੋੋਵੇੇ। ਜਦੋਂਂ ਕਿ� ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ (ਟੀੀ ਡਬਲਿ�ਊ 
ਐੱੱਫ) ਲਈ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਨਾਾਲ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੇੇ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਦੇੇ ਆਧਾਾਰ 'ਤੇੇ ਖਾਾਸ ਸ਼ਰਤਾਂਂ ਹੁੰੰ�ਦੀ ੀਆਂਂ ਹਨ ਪਰ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਕੋੋਲ ਸੂੂਬੇੇ ਦੇੇ ਕਿ�ਸੇੇ ਵੀੀ ਹੋੋਰ 
ਵਰਕਰ ਵਾਂਂਗ ਸੁੁਰੱਖਿ�ਅਤ, ਸਿ�ਹਤਮੰੰਦ ਅਤੇੇ ਦੁੁਰਵਿ�ਵਹਾਾਰ-ਮੁੁਕਤ ਕੰੰਮ ਵਾਾਲੀੀ ਥਾਂਂ ਦੇੇ ਉਸੇੇ ਤਰ੍ਹਾਂਂ� ਦੇੇ ਹੀੀ ਅਧਿ�ਕਾਾਰ ਹਨ।

ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਅਤੇੇ ਕਰਮਚਾਾਰੀੀਆਂਂ ਦੋੋਵਾਂਂ ਲਈ ਸੰੰਖੇੇਪ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ
ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟ ਅਤੇੇ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ
ਐਮਰਜਂੈਂਸੀੀ ਐਂਡਂ ਡਿ�ਜ਼ਾਾਸਟਰ ਮੈੈਨੇੇਜਮੈਂਂਟ ਐਕਟ  ਦੇੇ ਤਹਿ�ਤ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟਸ (ਖਤਰੇੇ ਵਾਾਲੀੀ ਥਾਂਂ ਖਾਾਲੀੀ ਕਰਨ ਲਈ ਚੇੇਤਾਾਵਨੀੀਆਂਂ) 
ਅਤੇੇ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰਜ਼ (ਖਤਰੇੇ ਵਾਾਲੀੀ ਥਾਂਂ ਖਾਾਲੀੀ ਕਰਨ ਦੇੇ ਹੁੁਕਮ) ਸੂੂਬੇੇ ਜਾਂਂ ਸਥਾਾਨਕ ਅਧਿ�ਕਾਾਰੀੀਆਂਂ (ਜਿ�ਨ੍ਹਾਂ� ਵਿੱ�ਚ ਕੁੁਝ ਮੂੂਲਵਾਾਸੀੀ 
(ਇਨਡਿ�ਜ਼ਨਿ�ਸ) ਸਰਕਾਾਰਾਂਂ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹਨ) ਦੁੁਆਰਾਾ ਬੀੀਸੀੀ ਵਾਾਈਲਡਫਾਾਇਰ ਸਰਵਿ�ਸ (ਬੀੀ ਸੀੀ ਡਬਲਿ�ਊ ਐੱੱਸ) ਨਾਾਲ ਸਲਾਾਹ-ਮਸ਼ਵਰਾਾ ਕਰਕੇੇ 
ਜਾਾਰੀੀ ਕੀੀਤੇੇ ਜਾਂਂਦੇੇ ਹਨ। ਥੋੋੜ੍ਹੇੇ� ਸਮੇਂਂ ਦੇੇ ਨੋੋਟਿ�ਸ 'ਤੇੇ ਥਾਂਂ ਖਾਾਲੀੀ ਕਰਨ ਲਈ ਤਿ�ਆਰੀੀ ਕਰਨ ਲਈ ਦਿੱ�ਤੀੀ ਗਈ ਚੇੇਤਾਾਵਨੀੀ ਨੂੰੰ�  ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟ 
ਕਹਿੰ�ਦੇੇ ਹਨ। ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਦਾਾ ਅਰਥ ਹੈੈ ਕਿ� ਇਲਾਾਕੇੇ ਨੂੰੰ�  ਸੂੂਬਾਾਈ ਜਾਂਂ ਸਥਾਾਨਕ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਅਧਿ�ਕਾਾਰੀੀਆਂਂ ਦੁੁਆਰਾਾ ਦੱੱਸੇੇ ਗਏ ਰੂੂਟਾਂਂ ਦੀੀ 
ਵਰਤੋਂਂ ਕਰਕੇੇ ਤੁੁਰੰਤ ਖਾਾਲੀੀ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾਣਾਾ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ। ਲੋੋਕ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਹੇੇਠਲੇੇ ਕਿ�ਸੇੇ ਖੇੇਤਰ ਵਿੱ�ਚ ਦੁੁਬਾਾਰਾਾ ਦਾਾਖਲ ਨਹੀਂਂ ਹੋੋ ਸਕਦੇੇ ਜਦੋਂਂ 
ਤੱੱਕ ਕਿ� ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਦੀੀ ਮਿ�ਆਦ ਖਤਮ ਨਹੀਂਂ ਹੋੋ ਜਾਂਂਦੀੀ, ਆਰਡਰ ਰੱੱਦ ਨਹੀਂਂ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਂਂਦਾਾ, ਇਸ ਦਾਾ ਭੂੂਗੋੋਲਿ�ਕ ਦਾਾਇਰਾਾ ਬਦਲ ਨਹੀਂਂ 
ਜਾਂਂਦਾਾ, ਜਾਂਂ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਜਾਾਰੀੀ ਕਰਨ ਵਾਾਲੀੀ  ਸੰੰਸਥਾਾ ਜਾਂਂ ਉਸ ਵਿ�ਅਕਤੀੀ ਦੁੁਆਰਾਾ ਅਸਥਾਾਈ ਪਹੁੰੰ� ਚ ਪਰਮਿ�ਟ ਜਾਾਰੀੀ ਨਹੀਂਂ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਂਂਦਾਾ 
ਜਿ�ਸ ਨੂੰੰ�  ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਪਾਾਵਰ ਅਥਾਾਰਿ�ਟੀੀ ਸੌਂਂਪੀੀ ਗਈ ਹੋੋਵੇੇ। 

ਕਿ�ਸੇੇ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟ ਜਾਂਂ ਆਰਡਰ ਦੀੀ ਹਾਾਲਤ ਵਿੱ�ਚ, ਇੰੰਪਲੌੌਏਮੈਂਂਟ ਐਂਡਂ ਸੋੋਸ਼ਲ ਡੀੀਵੈੈਲਪਮੈਂਂਟ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ (ਈ ਐੱੱਸ ਡੀੀ ਸੀੀ) ਸੰੰਬੰੰਧਿ�ਤ 
ਕਂੌਂਸਲੇਟਾਂਂ ਨੂੰੰ�   ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੇੇ ਅਧਿ�ਕਾਾਰਾਂਂ ਅਤੇੇ ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ ਦੁੁਆਰਾਾ ਪ੍ਰਰਦਾਾਨ ਕੀੀਤੀੀਆਂਂ ਗਈਆਂਂ ਸੇੇਧਾਂਂ ਬਾਾਰੇੇ ਸੂੂਚਿ�ਤ ਕਰੇੇਗਾਾ, ਤਾਂਂ 
ਜੋੋ ਇਹ ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਇਆ ਜਾਾ ਸਕੇੇ ਕਿ� ਕਂੌਂਸਲੇਟ ਪ੍ਰਰਭਾਾਵਿ�ਤ ਖੇੇਤਰਾਂਂ ਵਿੱ�ਚ ਕੰੰਮ ਕਰਨ ਵਾਾਲੇੇ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨਾਾਲ ਗੱੱਲਬਾਾਤ ਕਰਨ 
ਸਮੇਂਂ ਇਸ ਸੁੁਨੇਹੇੇ ਨੂੰੰ�  ਹੋੋਰ ਮਜ਼ਬੂੂਤੀੀ ਨਾਾਲ ਪਹੁੰੰ�ਚਾ ਾ ਸਕਣ। ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਇਹ ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਉਣ ਲਈ ਜ਼ਿੰ�ਮੇੇਵਾਾਰ ਹਨ ਕਿ� ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟ 
ਜਾਂਂ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਜਾਾਰੀੀ ਕੀੀਤੇੇ ਜਾਾਣ ‘ਤੇੇ ਸਾਾਰੇੇ ਵਰਕਰ, ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਸਮੇੇਤ, ਆਪਣੇੇ ਅਧਿ�ਕਾਾਰਾਂਂ ਅਤੇੇ ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ 
ਦੀੀਆਂਂ ਮੰੰਗਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਸਮਝਦੇੇ ਹੋੋਣ। ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਦੀੀ ਇਹ ਜ਼ਿੰ�ਮੇੇਵਾਾਰੀੀ ਹੈੈ ਕਿ� ਉਹ ਇਹ ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਉਣ ਕਿ� ਕਰਮਚਾਾਰੀੀ ਸਿ�ਹਤਮੰੰਦ ਅਤੇੇ 
ਸੁੁਰੱਖਿ�ਅਤ ਰਹਿ�ਣ। ਜੇੇਕਰ ਕਿ�ਸੇੇ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਨੂੰੰ�  ਹੋੋਰ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਦੀੀ ਲੋੋੜ ਹੈੈ, ਤਾਂਂ ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਅਗਵਾਾਈ ਲੈੈਣ ਲਈ ਈ ਐੱੱਸ ਡੀੀ ਸੀੀ ਜਾਂਂ 
ਆਪਣੀੀ ਸਥਾਾਨਕ ਸਰਕਾਾਰ ਨਾਾਲ ਸੰੰਪਰਕ ਕਰੇੇ।

ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰ ਦੇੇ ਥਾਂਂ ਵਿੱ�ੱਚ ਤਬਦੀੀਲੀੀਆਂਂ
ਮੌੌਸਮੀੀ ਖੇੇਤੀੀ ਕਾਾਮਿ�ਆਂਂ ਦੇੇ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ (ਸੀੀਜ਼ਨਲ ਐਗਰੀੀਕਲਚਰ ਵਰਕਰਜ਼ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ- ਐੱੱਸ ਏ ਡਬਲਿ�ਊ ਪੀੀ) ਅਧੀੀਨ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰ 
ਜਦੋਂਂ ਤੱੱਕ ਇੱੱਕ ਹੀੀ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਲਈ ਕੰੰਮ ਕਰ ਰਹੇੇ ਹੋੋਣ, ਉਹ ਕੰੰਮ ਅਤੇੇ ਰਿ�ਹਾਾਇਸ਼ ਦੀੀਆਂਂ ਥਾਂਂਵਾਂਂ ਬਦਲ ਸਕਦੇੇ ਹਨ। ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਜਦੋਂਂ ਵੀੀ 
ਸੰੰਭਵ ਹੋੋਵੇੇ ਕਾਾਮਿ�ਆਂਂ ਦੀੀ ਥਾਂਂ (ਥਾਾਵਾਂਂ) ਬਾਾਰੇੇ ਸਰਵਿ�ਸ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਨੂੰੰ�  ਸੂੂਚਿ�ਤ ਕਰੋੋ। ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਧਿ�ਆਨ ਦਿ�ਓ ਕਿ� ਲੇੇਬਰ ਮਾਾਰਕੀੀਟ ਇਮਪੈੈਕਟ 
ਅਸੈੈਸਮੈਂਂਟ (ਐੱੱਲ ਐੱੱਮ ਆਈ ਏ) ਵਿੱ�ਚ ਸੂੂਚੀੀਬੱੱਧ ਨਾਾ ਹੋੋਣ ਵਾਾਲੀੀਆਂਂ ਕੋੋਈ ਵੀੀ ਤਬਦੀੀਲੀੀਆਂਂ ਦੀੀ ਰਿ�ਪੋੋਰਟ ਸਰਵਿ�ਸ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਨੂੰੰ�  ਕੀੀਤੀੀ ਜਾਾਣੀੀ 
ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ। ਇਸ ਵਿੱ�ਚ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰ ਦੇੇ ਕੰੰਮ ਅਤੇੇ/ਜਾਂਂ ਰਿ�ਹਾਾਇਸ਼ ਦੀੀਆਂਂ ਥਾਂਂਵਾਂਂ ਵਿੱ�ਚ ਤਬਦੀੀਲੀੀਆਂਂ ਜਾਂਂ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੀੀ ਆਪਣੇੇ ਦੇੇਸ਼ ਨੂੰੰ�  
ਜਲਦੀੀ ਵਾਾਪਸੀੀ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੈ। ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੇੇ ਸੰੰਬੰੰਧਿ�ਤ ਕਂੌਂਸਲੇਟ ਨੂੰੰ�  ਵੀੀ 24 ਘੰੰਟਿ�ਆਂਂ ਦੇੇ ਅੰੰਦਰ ਸੂੂਚਿ�ਤ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾਣਾਾ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ।



ਜੇੇਕਰ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੇੇ ਅਸਲ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਵਿੱ�ਚ ਦੱੱਸਿ�ਆ ਗਿ�ਆ ਕੰੰਮ ਹੁੁਣ ਉਪਲਬਧ ਨਹੀਂਂ ਹੈੈ ਤਾਂਂ ਸੀੀਜ਼ਨਲ ਐਗਰੀੀਕਲਚਰ ਵਰਕਰ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ 
(ਐੱੱਸ ਏ ਡਬਲਿ�ਊ ਪੀੀ) ਅਧੀੀਨ ਬੀੀ.ਸੀੀ. ਵਿੱ�ਚ ਆਉਣ ਵਾਾਲੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਕਿ�ਸੇੇ ਹੋੋਰ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਕੋੋਲ ਤਬਦੀੀਲ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾ ਸਕਦਾਾ ਹੈੈ, ਬਸ਼ਰਤੇੇ 
ਕਿ� ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਕੋੋਲ ਹੇੇਠ ਲਿ�ਖੇੇ ਹੋੋਣ:

	į ਵਰਕਰ ਦੀੀ ਸਹਿ�ਮਤੀੀ

	į ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਵਿੱ�ਚ ਕਿ�ਸੇੇ ਵਿ�ਦੇੇਸ਼ੀੀ ਸਰਕਾਾਰ ਦੇੇ ਅਧਿ�ਕਾਾਰਤ ਪ੍ਰਰਤੀੀਨਿ�ਧ (ਜਿ�ਵੇਂਂ ਕਿ� ਮੈੈਕਸੀੀਕਨ ਕਂੌਂਸਲੇਟ, ਜਮੇੇਕਨ ਲੀੀਏਜ਼ਾਾਨ ਆਫਿ�ਸ(ਸੰੰਪਰਕ 
ਦਫ਼ਤਰ), ਆਦਿ) ਤੋੋਂ ਪਹਿਲਾਾਂ ਲਿਖਤੀ ਪ੍੍ਰਵਾਨਗੀ।

	į ਅਧਿ�ਕਾਾਰਤ ਐੱੱਲ ਐੱੱਮ ਆਈ ਏ  ਦੇੇ ਰੂੂਪ ਵਿੱ�ਚ ਈ ਐੱੱਸ ਡੀੀ ਸੀੀ/ਸਰਵਿ�ਸ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਤੋਂਂ ਪਹਿ�ਲਾਂਂ ਲਿ�ਖਤੀੀ ਪ੍ਰਰਵਾਾਨਗੀੀ

ਜੇੇਕਰ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੇੇ ਮੌੌਜੂੂਦਾਾ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਅਧੀੀਨ ਕੰੰਮ ਹੁੁਣ ਉਪਲਬਧ ਨਹੀਂਂ ਹੈੈ ਤਾਂਂ ਉਹ ਆਪਣੇੇ ਦੇੇਸ਼ ਵਾਾਪਸ ਜਾਾਣ ਦੀੀ ਚੋੋਣ ਵੀੀ 
ਕਰ ਸਕਦੇੇ ਹਨ। ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਲਈ ਵਾਾਪਸੀੀ (ਉਡਾਾਣ) ਦੇੇ ਖਰਚੇੇ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੇੇ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਦੁੁਆਰਾਾ ਕਵਰ ਕੀੀਤੇੇ ਜਾਂਂਦੇੇ ਹਨ।

ਮੁੁੜ-ਦਾਾਖਲਾਾ ਅਤੇੇ ਅਸਥਾਾਈ ਪਹੁੰੰ� ਚ ਪਰਮਿ�ਟ (ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਐਕਸੈੱੱ�ਸ ਪਰਮਿ�ਟ)
ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਦੇੇ ਅਧੀੀਨ ਕਿ�ਸੇੇ ਖੇੇਤਰ ਵਿੱ�ਚ ਮੁੁੜ-ਦਾਾਖਲਾਾ ਉਦੋਂਂ ਹੋੋ ਸਕਦਾਾ ਹੈੈ ਜਦੋਂਂ ਸੂੂਬਾਾ ਜਾਂਂ ਸਥਾਾਨਕ ਅਥਾਾਰਿ�ਟੀੀ ਮੁੁੜ-ਦਾਾਖਲੇੇ ਦਾਾ 
ਅਧਿ�ਕਾਾਰ ਦਿੰ�ਦੀੀ ਹੈੈ। ਇਹ ਉਦੋਂਂ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾ ਸਕਦਾਾ ਹੈੈ ਜਦੋਂਂ ਆਰਡਰ ਦੀੀ ਮਿ�ਆਦ ਖਤਮ ਹੋੋ ਜਾਂਂਦੀੀ ਹੈੈ, ਆਰਡਰ ਨੂੰੰ�  ਰੱੱਦ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਂਂਦਾਾ ਹੈੈ, ਜਾਂਂ 
ਫਾਾਰਮ ਦੀੀ ਥਾਂਂ ਅਤੇੇ ਪਹੁੰੰ� ਚ ਰਸਤੇੇ ਨੂੰੰ�  ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਵਾਾਲੇੇ ਇਲਾਾਕੇੇ ਵਿੱ�ਚੋਂਂ ਬਾਾਹਰ ਰੱੱਖਣ ਲਈ ਬਦਲਿ�ਆ ਜਾਂਂਦਾਾ ਹੈੈ।

ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਦੇੇ ਅਧੀੀਨ ਖੇੇਤਰਾਂਂ ਵਿੱ�ਚ ਅਸਥਾਾਈ ਪਹੁੰੰ� ਚ ਪਰਮਿ�ਟ ਸਥਾਾਨਕ ਅਧਿ�ਕਾਾਰੀੀਆਂਂ ਜਿ�ਵੇਂਂ ਕਿ� ਰਿ�ਜਨਲ ਡਿ�ਸਟ੍ਰਿ�ਿਕਟਾਂਂ (ਖੇੇਤਰੀੀ 
ਜ਼ਿ�ਲ੍ਹਿ�ਿਆਂਂ), ਮਿ�ਉਂਸਿ�ਪਲ ਸਰਕਾਾਰਾਂਂ, ਅਤੇੇ ਮੂੂਲਵਾਾਸੀੀ (ਇਨਡਿ�ਜ਼ਨਿ�ਸ) ਗਵਰਨਿੰ�ਗ ਬਾਾਡੀੀਜ਼ ਦੁੁਆਰਾਾ ਖ਼ਤਰੇੇ ਬਾਾਰੇੇ ਵਿ�ਸ਼ੇੇਸ਼ ਮਾਾਹਰ, ਜਿ�ਵੇਂਂ ਕਿ� ਬੀੀਸੀੀ 
ਵਾਾਈਲਡਫਾਾਇਰ ਸਰਵਿ�ਸ (ਬੀੀ ਸੀੀ ਡਬਲਿ�ਊ ਐੱੱਸ), ਦੀੀ ਸਿ�ਫ਼ਾਾਰਸ਼ 'ਤੇੇ ਦਿੱ�ਤੇੇ ਜਾਾ ਸਕਦੇੇ ਹਨ। ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਧਿ�ਆਨ ਦਿ�ਓ ਕਿ� ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ 
ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਸਿ�ਰਫ਼ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੇੇ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਵਿੱ�ਚ ਦੱੱਸੇੇ ਅਨੁੁਸਾਾਰ ਕੰੰਮ ਕਰਨ ਦੀੀ ਇਜਾਾਜ਼ਤ ਹੈੈ। ਜੇੇਕਰ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  
ਇਜਾਾਜ਼ਤ ਦੇੇਣ ਵਾਾਲੀੀ ਸੰੰਸਥਾਾ ਦੁੁਆਰਾਾ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਨੂੰੰ�  ਮੁੁੜ-ਦਾਾਖਲਾਾ ਪਰਮਿ�ਟ ਵਿੱ�ਚ ਸ਼ਾਾਮਲ ਕਰਨ ਦੀੀ ਇਜਾਾਜ਼ਤ ਦਿੱ�ਤੀੀ ਜਾਂਂਦੀੀ ਹੈੈ, ਤਾਂਂ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ ਕਿ� 
ਉਹ ਸਿ�ਰਫ਼ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਵਿੱ�ਚ ਦਰਜ ਖੇੇਤੀੀ ਦਾਾ ਕੰੰਮ ਹੀੀ ਕਰਨ। ਅਜੇੇਹੇੇ ਕੰੰਮਾਂਂ ਵਿੱ�ਚੋਂਂ ਆਮ ਤੌੌਰ 'ਤੇੇ ਅੱੱਗ ਨੂੰੰ�  ਘਟਾਾਉਣ ਅਤੇੇ ਸੁੁਰੱਖਿ�ਆ ਲਾਾਗੂੂ 
ਕਰਨ ਦੇੇ ਯਤਨਾਂਂ ਵਰਗੇੇ ਕੰੰਮ ਨੂੰੰ�  ਬਾਾਹਰ ਰੱੱਖਿ�ਆ ਜਾਂਂਦਾਾ ਹੈੈ। ਇਹ ਵੀੀ ਧਿ�ਆਨ ਦਿ�ਓ ਕਿ� ਬਹੁੁਤ ਸਾਾਰੀੀਆਂਂ ਸਥਾਾਨਕ ਸਰਕਾਾਰਾਂਂ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ 
ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਅਸਥਾਾਈ ਮੁੁੜ-ਦਾਾਖਲਾਾ ਪਰਮਿ�ਟ ਵਿੱ�ਚ ਸ਼ਾਾਮਲ ਕਰਨ 'ਤੇੇ ਪਾਾਬੰੰਦੀੀ ਲਗਾਾਉਂਦੀੀਆਂਂ ਹਨ, ਭਾਾਵੇਂਂ ਉਹਨਾਂਂ ਨੇੇ ਕੋੋਈ ਵੀੀ ਕੰੰਮ ਕਰਨਾਾ ਹੋੋਵੇੇ।

ਇੱੱਕ ਅਸਥਾਾਈ ਪਹੁੰੰ� ਚ ਪਰਮਿ�ਟ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਜਾਾਰੀੀ ਕਰਨ ਵਾਾਲੀੀ  ਸੰੰਸਥਾਾ ਜਾਂਂ ਉਸ ਵਿ�ਅਕਤੀੀ ਦੁੁਆਰਾਾ ਜਾਾਰੀੀ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾਣਾਾ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ 
(ਜਿ�ਸ ਨੂੰੰ�  ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਪਾਾਵਰ ਅਥਾਾਰਿ�ਟੀੀ ਸੌਂਂਪੀੀ ਗਈ ਹੋੋਵੇੇ)। ਹੋੋਰ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਲੈੈਣ ਲਈ, ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ ਕੋੋਆਰਡੀੀਨੇੇਟਰ, 
ਜਿ�ਹੜਾਾ ਤੁੁਹਾਾਡੀੀ ਸਹਾਾਇਤਾਾ ਕਰ ਸਕਦਾਾ ਹੈੈ, ਦੀੀ ਸੰੰਪਰਕ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਲੈੈਣ ਲਈ ਆਪਣੀੀ ਸਥਾਾਨਕ ਸਰਕਾਾਰ/ਅਥਾਾਰਿ�ਟੀੀ ਦਫ਼ਤਰ ਨਾਾਲ ਸੰੰਪਰਕ 
ਕਰੋੋ।

ਨਵੀਂਂ ਥਾਂਂ ਬਾਾਰੇੇ ਸੂੂਚਨਾਾਵਾਂਂ
ਖਤਰਨਾਾਕ ਥਾਂਂ ਤੋਂਂ ਬਾਾਹਰ ਕੱੱਢੇੇ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰ ਦੇੇ ਅਸਥਾਾਈ ਟਿ�ਕਾਾਣੇੇ ਬਾਾਰੇੇ ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਹੇੇਠ ਲਿ�ਖੀੀਆਂਂ ਏਜੰੰਸੀੀਆਂਂ (ਲਾਾਗੂੂ ਹੋੋਣ ਵਾਾਲੇੇ 
ਸੰੰਬੰੰਧਿ�ਤ ਕਂੌਂਸਲੇਟ ਦੀੀ ਚੋੋਣ ਕਰੋੋ) ਨੂੰੰ�  ਸੂੂਚਿ�ਤ ਕਰੋੋ:

ਏਜੰੰਸੀੀ ਸੰੰਪਰਕ

ਸਰਵਿ�ਸ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ (ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਸੰੰਪਰਕ ਕੇਂਂਦਰ) 1-800-367-5693 ਜਾਂਂ 1-800-367-5693

ਵੈੈਸਟਰਨ ਐਗਰੀੀਕਲਚਰ ਲੇੇਬਰ ਇਨੀੀਸ਼ੀੀਏਟਿ�ਵ
vmoreno@walicanada.ca ਜਾਂਂ info@walicanada.ca 
ਫੋੋਨ: 604-854-4454, ਟੋੋਲ ਫਰੀੀ: 1-866-522-3447 

ਜਮੇੇਕਨ ਲੀੀਏਜ਼ਾਾਨ ਸਰਵਿ�ਸ 1-250-869-6288

ਬਾਾਰਬਾਾਡੋੋਸ ਲੀੀਏਜ਼ਾਾਨ ਸਰਵਿ�ਸ 1-416-464-4439 ਜਾਂਂ 1-416-464-2997

ਈਸਟਰਨ ਕੈੈਰੇੇਬੀੀਅਨ ਸਟੇੇਟਸ ਲੀੀਏਜ਼ਾਾਨ ਸਰਵਿ�ਸ 1-416-523-4662

ਮੈੈਕਸੀੀਕੋੋ ਕਂੌਂਸਲੇਟ ਵੈੈਨਕੂੂਵਰ 1-778-668-1242

ਇੱੱਥੇੇ ਲਾਾਗੂੂ ਹੋੋਣ ਵਾਾਲੇੇ ਹੋੋਰ ਸੰੰਪਰਕ ਜਾਂਂ ਕਂੌਂਸਲੇੇਟ ਲਿ�ਖੋੋ। ਫੋੋਨ ਨੰੰਬਰ
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ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਦੀੀਆਂਂ ਜ਼ਿੰ�ੰਮੇੇਵਾਾਰੀੀਆਂਂ
ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟ ਅਤੇੇ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ
ਹੇੇਠ ਦਿੱ�ਤੀੀ ਸਮੱਗਰੀੀ ਸਾਾਰੇੇ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਦੀੀਆਂਂ ਜੰੰਗਲੀੀ ਅੱੱਗ ਦੇੇ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟਾਂਂ ਅਤੇੇ ਆਰਡਰਾਂਂ ਦੌੌਰਾਾਨ ਆਪਣੇੇ ਸਾਾਰੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੀੀ 
ਸੁੁਰੱਖਿ�ਆ ਨੂੰੰ�  ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਉਣ ਦੀੀਆਂਂ ਜ਼ਿੰ�ਮੇੇਵਾਾਰੀੀਆਂਂ ਨੂੰੰ�  ਬਿ�ਆਨ ਕਰਦੀੀ ਹੈੈ। ਇਸ ਦਸਤਾਾਵੇੇਜ਼ ਦੇੇ ਉਦੇੇਸ਼ਾਂਂ ਲਈ, "ਵਰਕਰਾਂਂ" ਵਿੱ�ਚ ਬ੍ਰਿ�ਿਟਿ�ਸ਼ 
ਕੋੋਲੰੰਬੀੀਆ ਦੇੇ ਨਿ�ਵਾਾਸੀੀ, ਦੂੂਜੇੇ ਸੂੂਬਿ�ਆਂਂ ਦੇੇ ਨਿ�ਵਾਾਸੀੀ, ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰ, ਅਤੇੇ ਰਿ�ਕਾਾਰਡ ਤੋਂਂ ਬਿ�ਨਾਂਂ ਵਾਾਲੇੇ ਵਰਕਰ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹਨ, ਪਰ 
ਇਹਨਾਂਂ ਤੱੱਕ ਸੀੀਮਿ�ਤ ਨਹੀਂਂ ਹਨ।

ਨੋੋਟ: ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਦੁੁਆਰਾਾ ਕਿ�ਸੇੇ ਅਲਰਟ (ਚੇੇਤਾਾਵਨੀੀ) ਤੋਂਂ ਪਹਿ�ਲਾਂਂ ਇੱੱਕ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਪਲੈੈਨ ਬਣਾਾਈ ਜਾਾਣੀੀ ਚਾਾਹੀੀਦੀੀ ਹੈੈ ਤਾਂਂ 
ਜੋੋ ਇਹ ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਇਆ ਜਾਾ ਸਕੇੇ ਕਿ� ਸਾਾਰੇੇ ਵਰਕਰ ਯੋੋਜਨਾਾ ਨੂੰੰ�  ਸਮਝਦੇੇ ਹੋੋਣ ਅਤੇੇ ਥਾਂਂ ਖਾਾਲੀੀ ਕਰਨ ਲਈ ਤਿ�ਆਰ ਹੋੋਣ। ਇਹ ਯੋੋਜਨਾਾ 
ਹਰ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਦੀੀ ਸਮੁੱੱ�ਚੀ ੀ ਸੇੇਫਟੀੀ ਪਲੈੈਨ (ਸੁੁਰੱਖਿ�ਆ ਯੋੋਜਨਾਾ) ਦਾਾ ਹਿੱ�ਸਾਾ ਹੋੋਣੀੀ ਚਾਾਹੀੀਦੀੀ ਹੈੈ ਅਤੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨਾਾਲ ਇਸ ਬਾਾਰੇੇ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਨੂੰੰ�  
ਮੁੁਢਲੀੀ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਦੇੇਣ (ਓਰੀੀਐਂਟਂੇੇਸ਼ਨ) ਵੇੇਲੇੇ ਅਤੇੇ ਸਿ�ਖਲਾਾਈ ਦੇੇ ਹਿੱ�ਸੇੇ ਵਜੋਂਂ ਵਿ�ਚਾਾਰ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾਣਾਾ ਚਾਾਹੀੀਦਾਾ ਹੈੈ। ਫਾਾਰਮਰਾਂਂ ਦੀੀ ਸਹਾਾਇਤਾਾ ਲਈ 
ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ ਕੋੋਲ ਵਸੀੀਲਾਾ ਉਪਲਬਧ ਹੈੈ: https://www.worksafebc.com/en/resources/health-safety/information-
sheets/wildfire-evacuation-planning?lang=en

ਇਸ ਤੋਂਂ ਇਲਾਾਵਾਾ, ਜਿ�ਵੇਂਂ ਕਿ� ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ ਦੀੀ ਓ ਐੱੱਚ ਐੱੱਸ ਗਾਾਈਡਲਾਾਈਨ ਜੀੀ 5.97-1 ਵਿੱ�ਚ ਦੱੱਸਿ�ਆ ਗਿ�ਆ ਹੈੈ, "ਜਦੋਂਂ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਵਿੱ�ਚ 
ਖਤਰਨਾਾਕ ਪਦਾਾਰਥ ਵਰਕਰਾਂਂ ਲਈ ਵਾਾਜਬ ਤੌੌਰ 'ਤੇੇ ਸੰੰਭਾਾਵੀੀ ਖਤਰਾਾ ਪੈੈਦਾਾ ਕਰਦੇੇ ਹਨ, ਤਾਂਂ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਇਸ ਖਤਰੇੇ ਨੂੰੰ�  ਘੱੱਟ ਤੋਂਂ ਘੱੱਟ ਕਰਨ 
ਲਈ ਯੋੋਜਨਾਾਵਾਂਂ ਤਿ�ਆਰ ਕਰਨੀੀਆਂਂ ਚਾਾਹੀੀਦੀੀਆਂਂ ਹਨ, ਭਾਾਵੇਂਂ ਖਤਰਨਾਾਕ ਪਦਾਾਰਥ ਦਾਾ ਮੂੂਲ ਕੁੁਝ ਵੀੀ ਹੋੋਵੇੇ।" ਹੋੋਰ ਵੇੇਰਵੇੇ ਓ ਐੱੱਚ ਐੱੱਸ ਦੀੀਆਂਂ ਸੇੇਧਾਂਂ 
ਦੇੇ ਭਾਾਗ 5 ਦੇੇ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਪਲੈੈਨਿੰ�ਗ ਭਾਾਗ: ਕੈੈਮੀੀਕਲ ਏਜੰੰਟ ਅਤੇੇ ਬਾਾਇਲੋੋਜੀੀਕਲ ਏਜੰੰਟ ਵਿੱ�ਚ ਮਿ�ਲਦੇੇ ਹਨ: https://www.worksafebc.
com/en/law-policy/occupational-health-safety/searchable-ohs-regulation/ohs-guidelines/guidelines-part-
05#E049C577B9EC4D7A99507A955C4A621F

ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਕਰਮਚਾਾਰੀੀਆਂਂ ਨੂੰੰ�  ਆਪਣੇੇ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੇੇ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਅਨੁੁਸਾਾਰ ਢੁੁਕਵੀਂਂ ਰਿ�ਹਾਾਇਸ਼ ਪ੍ਰਰਦਾਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਜ਼ਿੰ�ਮੇੇਵਾਾਰ 
ਹਨ, ਉਦੋਂਂ ਵੀੀ ਜਦੋਂਂ ਕਰਮਚਾਾਰੀੀਆਂਂ ਨੂੰੰ�  ਖਤਰਨਾਾਕ ਥਾਂਂ ਤੋਂਂ ਬਾਾਹਰ ਕੱੱਢਣਾਾ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੋੋਵੇੇ। ਜੇੇਕਰ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਘਟਨਾਾ ਇਸ ਸੰੰਭਾਾਵਨਾਾ ਨੂੰੰ�  ਖਤਮ 
ਕਰ ਦਿੰ�ਦੀੀ ਹੈੈ, ਤਾਂਂ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰ ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਸਹਾਾਇਤਾਾ ਸੇੇਵਾਾਵਾਂਂ (ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਸਪੋੋਰਟ ਸਰਵਿ�ਸਿ�ਜ਼-ਈ ਐੱੱਸ ਐੱੱਸ) ਲੈੈਣ ਦੇੇ ਯੋੋਗ ਹੋੋ 
ਸਕਦੇੇ ਹਨ। ਜੇੇਕਰ ਤੁੁਹਾਾਡੇੇ ਕੋੋਈ ਹੋੋਰ ਸਵਾਾਲ ਹਨ ਤਾਂਂ ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਆਪਣੀੀ ਸਥਾਾਨਕ ਸਰਕਾਾਰ ਨਾਾਲ ਸੰੰਪਰਕ ਕਰੋੋ।

ਜਦੋਂਂ ਕੋੋਈ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਅਲਰਟ ਜਾਾਰੀੀ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਂਂਦਾਾ ਹੈੈ:
	į ਸਾਾਰੇ ੇਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਖਤਰਨਾਾਕ ਥਾਂਂ ਖਾਾਲੀੀ ਕਰਨ ਲਈ ਤਿ�ਆਰ ਕਰੋੋ - ਇਹ ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਓ ਕਿ� ਵਰਕਰ ਜਾਾਣਦੇੇ ਹੋੋਣ ਕਿ� ਤੁੁਹਾਾਡੀੀ ਥਾਂਂ 

ਖਾਲੀ ਕਰਵਾਉਣ ਦੀ ਯੋਜਨਾ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਉਹਨਾਾਂ ਨੰੂ ਕਿਵੇੇਂ, ਕਦੋੋਂ ਕੱਢਿਆ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ ਕਿਥੇ ਲਿਜਾਇਆ ਜਾਵੇਗਾ।

	į ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਵਾਾਲੇੇ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਇਹ ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਉਣਾਾ ਚਾਾਹੀੀਦਾਾ ਹੈੈ ਕਿ� ਵਰਕਰ ਯੋੋਜਨਾਾ ਨੂੰੰ�  ਸਮਝਦੇੇ ਹੋੋਣ, ਜਿ�ਸ ਵਿੱ�ਚ 
ਲੋੜ ਪੈਣ 'ਤੇ ਅਨੁਵਾਦ/ਦੋਭਾਸ਼ੀਏ ਦੀਆਂ ਸੇਵਾਵਾਾਂ ਸ਼਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ ਸ਼਼ਾਮਲ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ।

ਜਦੋਂਂ ਕੋੋਈ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਜਾਾਰੀੀ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਂਂਦਾਾ ਹੈੈ:
	į ਸਾਾਰੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਖਤਰਨਾਾਕ ਥਾਂਂ ਖਾਾਲੀੀ ਕਰਨ ਦੀੀ ਯੋੋਜਨਾਾ ਅਤੇੇ ਕਿ�ਸੇੇ ਵੀੀ ਸੂੂਬਾਾਈ ਜਾਂਂ ਖੇੇਤਰੀੀ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰਾਂਂ ਅਨੁੁਸਾਾਰ 

ਖਤਰਨਾਕ ਥਾਾਂ ਤੋੋਂ ਬਾਹਰ ਕੱਢਿਆ ਜਾਣਾ (ਅਤੇ ਦੁਬਾਰਾ ਦਾਖਲ ਹੋਣ ਤੋੋਂ ਰੋਕਿਆ ਜਾਣਾ) ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ।

	į ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਲਈ ਇਹ ਯਕੀੀਨੀੀ ਬਣਾਾਉਣਾਾ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ ਕਿ� ਵਰਕਰ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰਾਂਂ ਦੀੀ ਪਾਾਲਣਾਾ ਕਰਨ। ਵਿ�ਦੇੇਸ਼ੀੀ ਕਾਾਮਿ�ਆਂਂ ਵਾਾਲੇੇ 
ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਾਂ ਲਈ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ ਕਿ ਖਤਰਨਾਕ ਥਾਾਂ ਖਾਲੀ ਕਰਨ ਦੌਰਾਨ ਅਤੇ ਬਾਅਦ ਵਿਚ ਹਰ ਸਮੇੇਂ ਸੰਚਾਰ 
ਕਰਨ ਦੇ ਅਸਰਦਾਰ ਸਾਧਨ ਹੋਣ, ਜਿਸ ਵਿਚ ਲੋੜ ਅਨੁਸਾਰ ਅਨੁਵਾਦ/ਦੁਭਾਸ਼ੀਏ ਦੀਆਂ ਸੇਵਾਵਾਾਂ ਸ਼਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ ਸ਼਼ਾਮਲ ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ।

	į ਜੇੇਕਰ ਕੋੋਈ ਰੈੈਗੂੂਲੇੇਟਰੀੀ ਏਜੰੰਸੀੀ ਜਿ�ਵੇਂਂ ਕਿ� ਈ ਐੱੱਮ ਬੀੀ ਸੀੀ, ਬੀੀ ਸੀੀ ਡਬਲਿ�ਊ ਐੱੱਸ, ਜਾਂਂ ਕੋੋਈ ਰਿ�ਜਨਲ ਡਿ�ਸਟ੍ਰਿ�ਿਕਟ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ 
ਆਰਡਰ ਲਈ ਪਰਮਿਟ/ਛੋਟ ਜਾਰੀ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਤਾਾਂ ਵੀ ਕੰਮ-ਮਾਲਕ ਆਪਣੇ ਸਾਰੇ ਵਰਕਰਾਾਂ ਦੀ ਸਿਹਤ ਅਤੇ ਸੁਰੱਖਿਆ ਲਈ 
ਜ਼਼ਿਿੰ ਮੇਵਾਰ ਰਹਿਦੇ ਹਨ।

	į ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਅਤੇੇ/ਜਾਂਂ ਸਥਾਾਨਕ ਅਧਿ�ਕਾਾਰੀੀ ਲੋੋੜ ਪੈੈਣ 'ਤੇੇ ਅਤੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੀੀ ਸਹਿ�ਮਤੀੀ ਨਾਾਲ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਮੂੂਵ ਕਰਦੇੇ ਹਨ। ਇਹ 
ਕਾਰਵਾਈ ਇਲਾਕੇ ਦੇ ਕਿਸੇ ਵੀ ਹੋਰ ਨਿਵਾਸੀ ਨੰੂ ਖਤਰਨਾਕ ਥਾਾਂ ਤੋੋਂ ਬਾਹਰ ਕੱਢਣ ਦੀ ਕਾਰਵਾਈ ਜਿਹੀ ਹੈ। 
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ਜਦੋਂਂ ਕਿ�ਸੇੇ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਨੂੰੰ�  ਰੱੱਦ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਂਂਦਾਾ ਹੈੈ:
	į ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਰੱੱਦ ਹੋੋਣ ਤੋਂਂ ਬਾਾਅਦ ਜਿ�ਹੜੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੇੇ ਦੁੁਬਾਾਰਾਾ ਦਾਾਖਲ ਹੋੋਣ ਦੀੀ ਉਮੀੀਦ ਹੁੰੰ�ਦੀ ੀ ਹੈੈ, ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਲਈ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ 

ਲਈ ਇਹ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ ਕਿ ਵਰਕਰ ਨੁਕਸਾਨਦੇਹ ਪਦਾਰਥਾਾਂ (ਜਿਵੇੇਂ ਕਿ ਧੂੰ ਏ ਂਤੋੋਂ ਜ਼ਹਿਰੀਲੀ ਗੈਸ) ਅਤੇ/ਜਾਾਂ ਖ਼ਤਰਨਾਕ 
ਹਾਲਤਾਾਂ ਦਾ ਸਾਹਮਣਾ ਨਾ ਕਰਨ (ਉਦਾਹਰਨਾਾਂ ਵਜੋੋਂ, ਕੰਮ ਦੀਆਂ ਸੁਰੱਖਿਅਤ ਕਾਰਵਾਈਆਂ, ਢੁਕਵੀੀਂ ਸਿਖਲਾਈ, ਅਤੇ ਨਿੱਜੀ ਸੁਰੱਖਿਆ 
ਉਪਕਰਨਾਾਂ (ਪੀ ਪੀ ਈ) ਦੀ ਵਰਤੋੋਂ)।

ਕਿ�ਸੇੇ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਦੀੀ ਉਲੰੰਘਣਾਾ:
	į ਐਮਰਜਂੈਂਸੀੀ ਐਂਡਂ ਡਿ�ਜ਼ਾਾਸਟਰ ਮੈੈਨੇੇਜਮੈਂਂਟ ਐਕਟ  ਦੇੇ ਤਹਿ�ਤ ਇੱੱਕ ਵਾਾਰ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਜਾਾਰੀੀ ਹੋੋਣ ਤੋਂਂ ਬਾਾਅਦ, ਵਿ�ਅਕਤੀੀਆਂਂ ਨੂੰੰ�  

ਤੁਰੰਤ ਅਵੈਕੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਦੇ ਅਧੀਨ ਖੇਤਰਾਾਂ ਨੰੂ ਖਾਲੀ ਕਰਨਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ।

	į ਜਿ�ਹੜੇੇ ਵਿ�ਅਕਤੀੀ ਅਵੈੈਕੂੂਏਸ਼ਨ ਆਰਡਰ ਦੇੇ ਉਲਟ ਪਿੱ�ਛੇੇ ਰਹਿ�ਣ ਦਾਾ ਫੈੈਸਲਾਾ ਕਰਦੇੇ ਹਨ, ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਨੂੰੰ�  ਸੀੀਮਤ ਵਸੀੀਲਿ�ਆਂਂ ਦੇੇ ਕਾਾਰਨ ਸਹਾਾਰਾਾ 
ਅਤੇ ਸਹਾਇਤਾ ਪ੍੍ਰਦਾਨ ਨਹੀੀਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ।

	į ਐਮਰਜਂੈਂਸੀੀ ਐਂਡਂ ਡਿ�ਜ਼ਾਾਸਟਰ ਮੈੈਨੇੇਜਮੈਂਂਟ ਐਕਟ  ਦੀੀ ਉਲੰੰਘਣਾਾ ਕਰਨ 'ਤੇੇ 10,000 ਡਾਾਲਰ ਤੱੱਕ ਦਾਾ ਜੁੁਰਮਾਾਨਾਾ ਜਾਂਂ  
1 ਸਾਾਲ ਦੀੀ ਕੈੈਦ ਹੋੋ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ।

	į ਜਿ�ਹੜੇੇ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਜ਼ਿ�ਆਦਾਾ ਖਤਰੇੇ ਵਾਾਲੀੀਆਂਂ ਹਾਾਲਤਾਂਂ ਵਿੱ�ਚ ਪਾਾਉਂਦੇੇ ਹਨ, ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਨੂੰੰ�  ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ ਵੱੱਲਂੋਂ ਜੁੁਰਮਾਾਨਾਾ 
ਹੋ ਸਕਦਾ ਹੈ ਜਾਾਂ ਉਨ੍੍ਹਾਾਂ  ਉੱਪਰ ਮੁਕੱਦਮਾ ਚਲਾਇਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਵਰਕਰ ਜ਼ਿਆਦਾ ਖਤਰੇ ਵਾਲੀਆਂ ਹਾਲਤਾਾਂ ਵਿਚ ਕੰਮ ਕਰਨ ਦੇ 
ਖਤਰਿਆਂ ਨੰੂ ਕਬੂਲ ਨਹੀੀਂ ਕਰ ਸਕਦੇ ਜਾਾਂ ਉਨ੍੍ਹਾਾਂ  ਲਈ ਜ਼ਿਮੇਵਾਰੀ ਆਪਣੇ ਸਿਰ ਨਹੀੀਂ ਲੈ ਸਕਦੇ।

ਕੰੰਮ ਦੇੇ ਸੁੁਰੱੱਖਿ�ਅਤ ਵਾਾਤਾਾਵਰਣ ਦੀੀ ਜ਼ਿੰ�ੰਮੇੇਵਾਾਰੀੀ
ਬ੍ਰਿ�ਿਟਿ�ਸ਼ ਕੋੋਲੰੰਬੀੀਆ ਵਿੱ�ਚ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਸਾਾਰੇੇ ਕਰਮਚਾਾਰੀੀਆਂਂ, ਜਿ�ਨ੍ਹਾਂ� ਵਿੱ�ਚ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰ ਵੀੀ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹਨ, ਲਈ ਕੰੰਮ ਦਾਾ ਸੁੁਰੱਖਿ�ਅਤ 
ਵਾਾਤਾਾਵਰਣ ਬਣਾਾਈ ਰੱੱਖਣ ਲਈ ਜ਼ਿੰ�ਮੇੇਵਾਾਰ ਹਨ। ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਲਈ ਕੰੰਮ ਵਾਾਲੀੀਆਂਂ ਥਾਾਵਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਸੁੁਰੱਖਿ�ਅਤ ਅਤੇੇ ਸਿ�ਹਤਮੰੰਦ ਬਣਾਾਉਣ ਅਤੇੇ 
ਬਣਾਾਈ ਰੱੱਖਣ ਵਿੱ�ਚ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੀੀਆਂਂ ਭੂੂਮਿ�ਕਾਾਵਾਂਂ ਅਤੇੇ ਜ਼ਿੰ�ਮੇੇਵਾਾਰੀੀਆਂਂ ਬਾਾਰੇੇ ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ ਕੋੋਲ ਕਈ ਵਸੀੀਲੇੇ ਹਨ: https://www.worksafebc.
com/en/health-safety/create-manage/rights-responsibilities

ਹੋੋਰ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਅਤੇੇ ਵਸੀੀਲਿ�ਆਂਂ ਲਈ, ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਹੇੇਠ ਲਿ�ਖੀੀਆਂਂ ਵੈੱੱ�ਬਸਾਾਈਟਾਂਂ 'ਤੇੇ ਜਾਾਓ:

	į ਐਗਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ (AgSafeBC)

	į ਵਰਕਸੇੇਫਬੀੀਸੀੀ (WorkSafeBC)

	į ਵੈੈਸਟਰਨ ਐਗਰੀੀਕਲਚਰ ਲੇੇਬਰ ਇਨੀੀਸ਼ੀੀਏਟਿ�ਵ (Western Agriculture Labour Initiative)

	į ਕਲਾਾਈਮੇੇਟ ਐਕਸ਼ਨ ਇਨੀੀਸ਼ੀੀਏਟਿ�ਵ (Climate Action Initiative Action Initiative)

ਕਰਮਚਾਾਰੀੀ ਦੀੀਆਂਂ ਜ਼ਿੰ�ੰਮੇੇਵਾਾਰੀੀਆਂਂ
ਐਮਰਜੈਂਂਸੀੀ ਦੌੌਰਾਾਨ ਆਪਣੇੇ ਅਧਿ�ਕਾਾਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਜਾਾਣਨਾਾ
ਜਦੋਂਂ ਕਿ� ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਮੁੁੜ-ਦਾਾਖਲਾਾ ਪਰਮਿ�ਟ ਲਈ ਸੂੂਚੀੀ ਵਿੱ�ਚ ਸ਼ਾਾਮਲ ਕਰ ਸਕਦਾਾ ਹੈੈ (ਸਥਾਾਨਕ ਸਰਕਾਾਰ 
ਦੇੇ ਉਪ-ਨਿ�ਯਮਾਂਂ 'ਤੇੇ ਨਿ�ਰਭਰ ਕਰਦਾਾ ਹੈੈ) ਪਰ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਉਹ ਡਿ�ਊਟੀੀਆਂਂ ਨਿ�ਭਾਾਉਣ ਲਈ ਨਹੀਂਂ ਕਿ�ਹਾਾ ਜਾਾ ਸਕਦਾਾ, ਜਿ�ਹੜੀੀਆਂਂ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� 
ਦੇੇ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਵਿੱ�ਚ ਸ਼ਾਾਮਲ ਨਾਾ ਹੋੋਣ। ਜੇੇਕਰ ਤੁੁਸੀਂਂ ਚਿੰ�ਤਤ ਹੋੋ ਕਿ� ਤੁੁਹਾਾਨੂੰੰ�  ਮੁੁੜ-ਦਾਾਖਲਾਾ ਪਰਮਿ�ਟ ‘ਤੇੇ ਉਹ ਡਿ�ਊਟੀੀਆਂਂ ਕਰਨ ਲਈ 
ਸੂੂਚੀੀਬੱੱਧ ਕੀੀਤਾਾ ਗਿ�ਆ ਹੈੈ, ਜਿ�ਹੜੀੀਆਂਂ ਤੁੁਹਾਾਡੇੇ ਕੰੰਮ ਦੇੇ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਵਿੱ�ਚ ਦਰਜ ਨਹੀਂਂ ਹਨ, ਤਾਂਂ ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਸਥਾਾਨਕ ਸਰਕਾਾਰ,  
ਸੈੈਟਲਮੈਂਂਟ ਸਰਵਿ�ਸ (ਅੰੰਤਿ�ਕਾਾ ਬੀੀ ਵਿੱ�ਚ ਦਰਜ), ਜਾਂਂ ਆਪਣੇੇ ਕਂੌਂਸਲੇਟ ਨਾਾਲ ਸੰੰਪਰਕ ਕਰੋੋ ਤਾਂਂ ਜੋੋ ਇਹ ਸਪੱਸ਼ਟ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾ ਸਕੇੇ 
ਕਿ� ਕੀੀ ਇਸ ਦੀੀ ਇਜਾਾਜ਼ਤ ਹੈੈ।

ਸੀੀਜ਼ਨਲ ਐਗਰੀੀਕਲਚਰ ਵਰਕਰ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ (ਐੱੱਸ ਏ ਡਬਲਿ�ਊ ਪੀੀ) ਦੇੇ ਤਹਿ�ਤ ਬੀੀ.ਸੀੀ. ‘ਚ ਆਉਣ ਵਾਾਲੇੇ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਕਿ�ਸੇੇ ਹੋੋਰ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ 
ਕੋੋਲ ਤਬਦੀੀਲ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾ ਸਕਦਾਾ ਹੈੈ ਜੇੇਕਰ ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੇੇ ਅਸਲ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਵਿੱ�ਚ ਦੱੱਸਿ�ਆ ਗਿ�ਆ ਕੰੰਮ ਹੋੋਰ ਉਪਲਬਧ ਨਹੀਂਂ ਹੈੈ। ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ 
ਧਿ�ਆਨ ਦਿ�ਓ ਕਿ� ਤਬਦੀੀਲ ਕਰਨ ਲਈ, ਤੁੁਹਾਾਡੇੇ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਕੋੋਲ ਤੁੁਹਾਾਡੀੀ ਇਜਾਾਜ਼ਤ ਹੋੋਣੀੀ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ, ਤੁੁਹਾਾਡੇੇ ਕਂੌਂਸਲੇਟ ਅਤੇੇ ਸਰਵਿ�ਸ 
ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਨੂੰੰ�  ਸੂੂਚਿ�ਤ ਕੀੀਤਾਾ ਜਾਾਣਾਾ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ, ਅਤੇੇ ਤੁੁਹਾਾਡੇੇ ਨਵੇਂਂ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ ਕੋੋਲ ਪੂੂਰਾਾ ਕੀੀਤਾਾ ਐੱੱਲ ਐੱੱਮ ਆਈ ਏ ਹੋੋਣਾਾ ਜ਼ਰੂੂਰੀੀ ਹੈੈ। 
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ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਲਈ ਇੰੰਸ਼ੋੋਰੈਂਂਸ ਅਤੇੇ ਅਦਾਾਇਗੀੀ
ਐੱੱਸ ਏ ਡਬਲਿ�ਊ ਪੀੀ ਅਧੀੀਨ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਵਿੱ�ਚ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਦੇੇ ਇਕਰਾਾਰਨਾਾਮੇੇ ਵਿੱ�ਚ ਹੇੇਠ ਲਿ�ਖੇੇ ਪ੍ਰਰਬੰਧ ਹਨ:

ਮੈੈਕਸੀੀਕੋੋ:

12. ਫੁੁਟਕਲ

	y ਅੱੱਗ ਲੱੱਗਣ ਦੀੀ ਸੂੂਰਤ ਵਿੱ�ਚ, ‘ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ’ ‘ਵਰਕਰ’ ਦੀੀ ਨਿੱ�ੱਜੀੀ ਪ੍ਰਾਾ�ਪਰਟੀੀ ਦੇੇ ਬਦਲ ਦੀੀ ਲਾਾਗਤ (ਰੀੀਪਲੇੇਸਮੈਂਂਟ ਕੌੌਸਟ) ਦਾਾ  
1/3 ਹਿੱ�ਸਾਾ, ਵੱੱਧ ਤੋਂਂ ਵੱੱਧ 650.00 ਡਾਾਲਰ ਤੱੱਕ, ਸਹਿ�ਣ ਕਰੇੇਗਾਾ।

ਕੈੈਰੇੇਬੀੀਅਨ ਦੇੇਸ਼:

16. ਫੁੁਟਕਲ

	y ਅੱੱਗ ਲੱੱਗਣ ਦੀੀ ਸੂੂਰਤ ਵਿੱ�ਚ, ‘ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕ’, ‘ਗਵਰਨਮੈਂਂਟ ਏਜੰੰਟ’ ਅਤੇੇ ‘ਵਰਕਰ’, ‘ਵਰਕਰ’ ਦੀੀ ਨਿੱ�ੱਜੀੀ ਪ੍ਰਾਾ�ਪਰਟੀੀ ਦੇੇ ਬਦਲ ਦੀੀ 
ਲਾਗਤ ਦਾ ਵੱਧ ਤੋੋਂ ਵੱਧ 650.00 ਡਾਲਰ ਤੱਕ ਸਹਿਣ ਕਰਨਗੇ।

ਬਦਲ ਦੇੇ ਤੌੌਰ 'ਤੇੇ, ਫਾਾਰਮਾਂਂ/ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਕੋੋਲ ਅਜਿ�ਹੀੀ ਕਵਰੇੇਜ ਹੋੋ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ ਜਿ�ਹੜੀੀ ਕਿ�ਸੇੇ ਵਰਕਰ ਨੂੰੰ�  ਉਹਨਾਂਂ ਦੀੀ ਪੌੌਲਿ�ਸੀੀ ਦੇੇ ਤਹਿ�ਤ ਕਲੇੇਮ 
ਕਰਨ ਦੀੀ ਆਗਿ�ਆ ਦਿੰ�ਦੀੀ ਹੋੋਵੇੇ।

ਸੰੰਸਥਾਾਵਾਂਂ ਜਿ�ਹੜੀੀਆਂਂ ਵਿ�ਦੇੇਸ਼ੀੀ ਕਾਾਮਿ�ਆਂਂ ਦੀੀ ਸਹਾਾਇਤਾਾ ਕਰ 
ਸਕਦੀੀਆਂਂ ਹਨ 
ਮੋੋਜ਼ੇੇਕ ਦਾਾ ਪ੍ਰਰਵਾਾਸੀੀ ਕਾਾਮਿ�ਆਂਂ ਬਾਾਰੇੇ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ
migrantworkers@mosaicbc.org ਜਾਂਂ 604-254-9626

	y ਮੋੋਜ਼ੇੇਕ (ਐੱੱਮ ਓ ਐੱੱਸ ਏ ਆਈ ਸੀੀ) ਦਾਾ ਪ੍ਰਰਵਾਾਸੀੀ ਵਰਕਰਾਂਂ ਬਾਾਰੇੇ ਪ੍ਰੋੋ�ਗਰਾਾਮ ਪ੍ਰਰਵਾਾਸੀੀ ਵਰਕਰਾਂਂ ਨੂੰੰ�  ਉਨਂ੍ਹਾਂ� ਦੇੇ ਕੰੰਮ ਵਾਾਲੀੀ ਥਾਂਂ ਦੇੇ 
ਅਧਿਕਾਰਾਾਂ ਅਤੇ ਸੇਵਾਵਾਾਂ ਤੱਕ ਪਹੁੰ ਚ ਕਰਨ ਦੇ ਤਰੀਕਿਆਂ ਬਾਰੇ ਸਿਖਣ ਵਿਚ ਮਦਦ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਇਹ ਕੰਮ-ਮਾਲਕਾਾਂ ਨੰੂ ਆਪਣੇ 
ਫਰਜ਼ਾਂ ਨੰੂ ਸਮਝਣ ਵਿਚ ਵੀ ਮਦਦ ਕਰਦੇ ਹਨ ਜਦੋੋਂ ਉਹ ਵਰਕਰਾਾਂ ਨੰੂ ਨੌਕਰੀ 'ਤੇ ਰੱਖਦੇ ਹਨ। ਸੇਵਾਵਾਾਂ ਅੰਗਰੇਜ਼਼ੀ, ਸਪੈਨਿਸ਼, 
ਤਾਗਾਲੋਗ, ਪੰਜਾਬੀ, ਹਿਦੀ, ਉਰਦੂ, ਫ੍੍ਰੈੈਂਚ, ਮੈੈਂਡਰਿਨ ਅਤੇ ਕੈੈਂਟੋਨੀਜ਼ ਵਿਚ ਉਪਲਬਧ ਹਨ। ਬੇਨਤੀ ਕਰਨ 'ਤੇ ਹੋਰ ਭਾਸ਼਼ਾਵਾਾਂ ਵਿਚ 
ਸਹਾਇਤਾ ਉਪਲਬਧ ਹੋ ਸਕਦੀ ਹੈ।

ਡਾਾਇਵਰਸਿ�ਟੀੀ ਦੀੀ ਪ੍ਰਰਵਾਾਸੀੀ ਵਰਕਰਾਂਂ ਲਈ ਕੁੁਲੈੈਕਟਿ�ਵ ਐਡਵੋੋਕੇੇਸੀੀ ਫਾਾਰ ਰਾਾਈਟਸ ਐਂਡਂ 
ਐਜ਼ੂਕੂੇੇਸ਼ਨ-ਸੀੀ.ਏ.ਆਰ. ਈ. (ਅਧਿ�ਕਾਾਰਾਂਂ ਅਤੇੇ ਸਿੱ�ਖਿ�ਆ ਲਈ ਸਮੂੂਹਿ�ਕ ਵਕਾਾਲਤ) 
info@dcrs.ca ਜਾਂਂ 604-597-0205

	y ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਸਰਕਾਾਰ ਦੁੁਆਰਾਾ ਦਿੱ�ਤੇੇ ਫੰੰਡਾਂਂ ਨਾਾਲ ਚੱੱਲਦੇੇ ਡਾਾਇਵਰਸਿ�ਟੀੀ ਦੇੇ (DIVERSEcity’s) ਪ੍ਰਰਵਾਾਸੀੀ ਵਰਕਰਾਂਂ ਲਈ ਸੀੀ.ਏ.ਆਰ.ਈ. 
ਪ੍੍ਰਰੋਗਰਾਮ ਐਬਟਸਫੋਰਡ, ਚਿਲੀਵੈਕ, ਡੈਲਟਾ, ਲੈੈਂਗਲੀ, ਰਿਚਮੰਡ, ਸਰੀ, ਵਾਈਟ ਰੌਕ ਅਤੇ ਬੀ.ਸੀ. ਦੇ ਹੋਰ ਖੇਤਰਾਾਂ ਵਿਚ ਸਥਾਨਕ 
ਕਮਿਊਨਿਟੀ ਭਾਈਵਾਲ ਸੰਗਠਨਾਾਂ ਨਾਲ ਸਹਿਯੋਗ ਕਰਦੇ ਹਨ ਤਾਾਂ ਜੋ ਪ੍੍ਰਵਾਸੀ ਵਰਕਰਾਾਂ ਦੀ ਸਹਾਇਤਾ ਕੀਤੀ ਜਾ ਸਕੇ ਅਤੇ ਉਨ੍੍ਹਾਾਂ  ਨੰੂ 
ਸਮਰੱਥ ਬਣਾਇਆ ਜਾ ਸਕੇ ਅਤੇ ਉਨ੍੍ਹਾਾਂ  ਵਿਚ ਭਾਈਚਾਰੇ ਦੀ ਭਾਵਨਾ ਨੰੂ ਉਤਸ਼ਾਹਿਤ ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕੇ। 

ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਰੈੈਜ਼ੀੀਡੈਂਂਸ (ਅਸਥਾਾਈ ਨਿ�ਵਾਾਸੀੀਆਂਂ) ਅਤੇੇ ਨੈੈਚੁੁਅਰਲਾਾਈਜ਼ਡ ਸਿ�ਟੀੀਜ਼ਨਾਂਂ (ਉਹ 
ਨਾਾਗਰਿ�ਕ ਜਿ�ਹਨਾਂਂ ਦਾਾ ਜਨਮ ਕੈੈਨੇੇਡਾਾ ਵਿੱ�ੱਚ ਨਹੀਂਂ ਹੋੋਇਆ) ਨੂੰੰ�  ਬੀੀ.ਸੀੀ. ਵਿੱ�ੱਚ ਸੈੈਟਲਮੈਂਂਟ (ਵਸੇੇਬੇੇ) 
ਦੀੀਆਂਂ ਸੇੇਵਾਾਵਾਂਂ ਦੇੇਣ ਵਾਾਲੇੇ
ਕਿ�ਰਪਾਾ ਕਰਕੇੇ ਅੰੰਤਿ�ਕਾਾ ਬੀੀ ਵਿੱ�ਚ ਸਾਾਰਨੀੀ ਵੇੇਖੋੋ ਜਾਂਂ ਇੱੱਥੇੇ ਉਪਲਬਧ ਹੈੈ:  
https://www.welcomebc.ca/start-your-life-in-b-c/settlement-services#ServicesForTRs
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ਅੰੰਤਿ�ਕਾਾ ਏ: ਕਹਿ�ਰ ਦੇੇ ਮੌੌਸਮ ਲਈ ਵਿ�ਸ਼ੇੇਸ਼ ਵਸੀੀਲੇੇ
ਜੰੰਗਲ ਦੀੀ ਅੱੱਗ: ਬ੍ਰਿ�ਿਟਿ�ਸ਼ ਕੋੋਲੰੰਬੀੀਆ ਸੂੂਬੇੇ ਕੋੋਲ ਸੰੰਖੇੇਪ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਅਤੇੇ ਵਸੀੀਲੇੇ ਹਨ: https://www2.gov.bc.ca/gov/content/
industry/agriculture-seafood/business-market-development/emergency-management/wildfire

ਜੰੰਗਲ ਦੀੀ ਅੱੱਗ: ਜੰੰਗਲ ਦੀੀ ਅੱੱਗ ਵੇੇਲੇੇ ਥਾਂਂ ਖਾਾਲੀੀ ਕਰਨ ਦੌੌਰਾਾਨ ਟੈਂਂਪਰੇੇਰੀੀ ਫੌੌਰਨ ਵਰਕਰਾਂਂ ਲਈ ਐਗਸੇੇਫ ਬੀੀਸੀੀ ਦੇੇ ਕਈ ਵਸੀੀਲੇੇ ਹਨ:  
https://agsafebc.ca/tools/emergency-planning-resources/wildfires/#TFW

ਜੰੰਗਲੀੀ ਅੱੱਗ ਦਾਾ ਧੂੰੰ� ਆਂਂ: ਬੀੀਸੀੀ ਸੈਂਂਟਰ ਫਾਾਰ ਡਿ�ਜ਼ੀੀਜ਼ ਕੰੰਟਰੋੋਲ (ਬੀੀ ਸੀੀ ਸੀੀ ਡੀੀ ਸੀੀ) ਕੋੋਲ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਦੇੇਣ ਵਾਾਲੇੇ ਅਤੇੇ ਖਤਰੇੇ ਨੂੰੰ�  
ਘਟਾਾਉਣ ਲਈ ਕਈ ਵਸੀੀਲੇੇ ਹਨ:  
http://www.bccdc.ca/health-info/prevention-public-health/wildfire-smoke

ਗਰਮੀੀ ਅਤੇੇ ਧੁੱੱ� ਪ ਦੇੇ ਅਸਰ: ਸੰੰਨ ਸੇੇਫਟੀੀ ਐਟ ਵਰਕ ਕੋੋਲ ਆਮ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਹੈੈ: https://sunsafetyatwork.ca/legal-requirements, 
ਅਤੇੇ ਨਾਾਲ ਹੀੀ ਗਰਮੀੀ ਅਤੇੇ ਧੁੱੱ� ਪ ਤੋਂਂ ਸੁੁਰੱਖਿ�ਆ ਬਾਾਰੇੇ ਕੰੰਮ-ਮਾਾਲਕਾਂਂ ਦੀੀਆਂਂ ਜ਼ਿੰ�ਮੇੇਵਾਾਰੀੀਆਂਂ ਬਾਾਰੇੇ ਬੀੀ.ਸੀੀ. ਲਈ ਖਾਾਸ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ:   
https://sunsafetyatwork.ca/sites/default/files/ssawc_legal_issues_british_columbia_fact_sheet.pdf

ਹੜ੍ਹਹ/ਬਰਫ ਪਿ�ਘਲਣ ਜਾਂਂ ਬਹੁੁਤ ਮੀਂਂਹ ਕਾਾਰਨ ਚੜ੍ਹਿ�ਿਆ ਪਾਾਣੀੀ: ਬ੍ਰਿ�ਿਟਿ�ਸ਼ ਕੋੋਲੰੰਬੀੀਆ ਸੂੂਬੇੇ ਕੋੋਲ ਸੰੰਖੇੇਪ ਜਾਾਣਕਾਾਰੀੀ ਅਤੇੇ ਵਸੀੀਲੇੇ ਹਨ: https://
www2.gov.bc.ca/gov/content/industry/agriculture-seafood/business-market-development/emergency-
management/freshet-and-flood

ਅੰੰਤਿ�ਕਾਾ ਬੀੀ: ਸੈੈਟਲਮੈਂਂਟ (ਵਸੇੇਬੇੇ) ਦੀੀਆਂਂ ਸੇੇਵਾਾਵਾਂਂ ਦੇੇਣ ਵਾਾਲੇੇ

ਕਮਿ�ਊਨਿ�ਟੀੀ (ਏ-ਜ਼ੈੱੱ�ਡ) ਸੇੇਵਾਾਵਾਂਂ ਦੇੇਣ ਵਾਾਲੇੇ ਫੋੋਨ ਨੰੰਬਰ

100 ਮਾਾਈਲ ਹਾਾਊਸ Cariboo-Chilcotin Partners for Literacy Society 250-644-5869

ਐਬਟਸਫੋੋਰਡ
Archway Community Services
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

604-859-7681 
604-630-0316

ਐਗਾਾਸੀੀ-ਹੈੈਰੀੀਸਨ Mission Community Services Society 604-826-3634

ਐਸ਼ਕਰਾਾਫਟ Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਬੈੈਰੀੀਅਰ Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਬਰਨਬੀੀ

ISSofBC
MOSAIC
S.U.C.C.E.S.S.
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

604-684-2561 
604-254-9626 
604-684-1628 
604-630-0316

ਕੈੈਸ਼ ਕਰੀੀਕ Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਕੈਂਂਪਬੈੈਲ ਰਿ�ਵਰ MISA of North Vancouver Island 250-830-0171

ਕੈੈਸਲਗਰ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475
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ਕੌੌਸਟਨ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਚੇੇਸ Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਚਮੇੇਨਸ Cowichan Intercultural Society 250-748-3112

ਚੈੈਰੀੀਵਿ�ਲ Vernon & District Immigrant and Community Services 250-542-4177

ਚਿ�ਲੀੀਵੈੈਕ Chilliwack Community Services 604-792-4267

ਕਲੀੀਅਰਵਾਾਟਰ Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਕਲਿੰ�ੰਟਨ Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਕੋੋਕਿ�ਟਲਮ
S.U.C.C.E.S.S.
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B

604-468-6000 
604-630-0316

ਕੋੋਮਾਾਕਸ ਵੈੈਲੀੀ MISA of North Vancouver Island 250-830-0171

ਕੋੋਰਟਨੀੀ MISA of North Vancouver Island 250-830-0171

ਕਰੇੇਨਬਰੁੱੱ� ਕ  Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਕਰੈੈਸਟਨ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਡਾਾਸਨ ਕਰੀੀਕ Dawson Creek Literacy Society 250-782-4211

ਡੰੰਕਨ Cowichan Intercultural Society 250-748-3112

ਫਰਨੀੀ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਫੋੋਰਟ ਨੈੈਲਸਨ Fort Nelson Community Literacy Society 250-774-4415

ਫੋੋਰਟ ਸੇਂਂਟ ਜੌੌਹਨ S.U.C.C.E.S.S. 250-785-5323

ਗਿ�ਬਸਨਜ਼
Capilano University
ISSofBC

604-885-9310 
604-567-4490
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ਗੋੋਲਡਨ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਗਰੈਂਂਡ ਫੋੋਰਕਸ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਗਲਫ ਆਈਲਂੈਂਡਜ਼ Victoria Immigrant and Refugee Society 250-361-9433

ਹੈੈਡਲੀੀ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਹੋੋਪ EmpoweredEd Support Services Society  604-860-0510

ਇਨਵਰਮੇੇਰ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਕਾਾਲੇੇਡੇੇਨ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਕੈੈਮਲੂੂਪਸ Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਕਿ�ਲੋਨਾਾ Kelowna Community Resources Society 250-763-8008

ਕਿੰ�ਬਰਲੇੇ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਕਿ�ਟੀੀਮੈੈਟ Kitimat Community Services Society 250-632-9107

ਲੈੈਡਨਰ S.U.C.C.E.S.S. 604-638-9881

ਲੇੇਡੀੀਸਮਿੱ�ਥ Central Vancouver Island Multicultural Society 250-753-6911

ਲੇੇਕ ਕਾਾਊਚਨ Cowichan Intercultural Society 250-748-3112

ਲਂੈਂਗਲੀੀ ਸਿ�ਟੀੀ ਐਂਡਂ ਟਾਾਊਨਸ਼ਿ�ਪ
Langley Community Services Society
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

604-534-7921 
604-630-0316

ਲਿ�ਲੂੂਏਟ
Capilano University
ISSofBC
Lillooet & District Library

604-885-9310 
604-567-4490 
250-256-7944

ਲੰੰਬੀੀ Vernon & District Immigrant and Community Services 250-542-4177

ਮੈੈਕੇਂਂਜੀੀ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475
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ਮੇੇਪਲ ਰਿੱ�ਜ ISSofBC 778-372-6567

ਮੈੈਕਬ੍ਰਾਾ�ਈਡ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਮੇੇਰਟ    Kamloops-Cariboo Regional Immigrants Society 778-470-6101

ਮਿੱ�ਲ ਬੇੇਅ Cowichan Intercultural Society 250-748-3112

ਮਿ�ਸ਼ਨ Mission Community Services Society 604-826-3634

ਮਾਾਊਂਟ ਵੈੈਡਿੰ�ਗਟਨ ਰਿ�ਜਨਲ 
ਡਿ�ਸਟ੍ਰਿ�ਿਕਟ

MISA of North Vancouver Island 250-830-0171

ਨਾਾਨਾਾਇਮੋੋ Central Vancouver Island Multicultural Society 250-753-6911

ਨਰਮਾਾਟਾਾ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਨੈੈਲਸਨ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਨਿ�ਊ ਵੈੈਸਟਮਨਿ�ਸਟਰ

ISSofBC
MOSAIC
S.U.C.C.E.S.S.
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

604-684-2561 
604-254-9626 
604-684-1628 
604-630-0316

ਨੌੌਰਥ ਕਾਾਊਚਨ Cowichan Intercultural Society 250-748-3112

ਨੌੌਰਥ ਡੈੈਲਟਾਾ

DIVERSEcity
Options Community Services
Progressive Intercultural Community Services Society
S.U.C.C.E.S.S.

604-597-0205 
604-584-5811 
604-596-7722 
604-498-5070

ਨੌੌਰਥ ਵੈੈਨਕੂੂਵਰ Impact North Shore 604-988-2931

ਓਕਾਾਨਾਾਗਨ ਫਾਾਲਸ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਓਲੀੀਵਰ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਓਸੋੋਈਓਸ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299
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ਪਾਾਰਕਸਵਿ�ਲ Central Vancouver Island Multicultural Society 250-753-6911

ਪੈਂਂਬਰਟਨ
Capilano University
ISSofBC

604-885-9310 
604-567-4490

ਪਿ�ਨਟਿ�ਕਟਨ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਪਿ�ਟ ਮੀੀਡੋੋਜ਼ ISSofBC 778-372-6567

ਪੋੋਰਟ ਅਲਬਰਨੀੀ Literacy Alberni Society 250-723-7323

ਪੋੋਰਟ ਕੋੋਕਿ�ਟਲਮ     S.U.C.C.E.S.S. 604-468-6000

ਪੋੋਰਟ ਮੂੂਡੀੀ     S.U.C.C.E.S.S. 604-468-6000

ਪਾਾਵਲ ਰਿ�ਵਰ
Lift Community Services
ISSofBC

604-485-2004 
604-567-4490

ਪ੍ਰਿੰ�ੰ�ਸ  ਜੌੌਰਜ
IMSS of Prince George
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

1-877-562-2977 
604-630-0316

ਪ੍ਰਿੰ�ੰ�ਸ  ਰੂੂਪਰਟ Hecate Strait Employment Development Society 250-624-9498

ਪ੍ਰਿੰ�ੰ�ਸ ਟਨ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਕੁੁਨੈਲ
Literacy Quesnel Society
New Focus Society

778-414-9119 
250-992-3119

ਰੈੈਵਲਸਟੋੋਕ Shuswap Immigrant Services Society 250-804-2726

ਰਿ�ਚਮੰੰਡ S.U.C.C.E.S.S. 604-638-9881

ਰੌੌਸਲੈਂਡ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਸਾਾਨਿ�ਚ
Inter-Cultural Association of Greater Victoria
Victoria Immigrant and Refugee Society

250-388-4728 
250-361-9433

ਸੈੈਲਮਨ ਆਰਮ Shuswap Immigrant Services Society 250-804-2726
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ਸੀੀਸ਼ੈੈਲਟ
Capilano University
ISSofBC

604-885-9310 
604-567-4490

ਸਿ�ਡਨੀੀ Victoria Immigrant and Refugee Society 250-361-9433

ਸਮਿ�ਦਰਜ਼ Smithers Community Services Association 250-847-9515

ਸੂੂਕ 
Inter-Cultural Association of Greater Victoria
Victoria Immigrant and Refugee Society

250-388-4728 
250-361-9433

ਸੁੁਕਾਾਮਿ�ਸ਼
Capilano University
ISSofBC

604-885-9310 
604-567-4490

ਸਮਰਲਂੈਂਡ Penticton & District Multicultural Society 250-492-6299

ਸਰੀੀ

DIVERSEcity
Options Community Services
Progressive Intercultural Community Services Society
S.U.C.C.E.S.S.
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

604-597-0205 
604-584-5811 
604-596-7722 
604-498-5070 
604-630-0316

ਟੈੈਰੇੇਸ     Skeena Diversity Society 250-635-6530

ਟਰੇੇਲ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਟਵਾਾਸਨ S.U.C.C.E.S.S. 604-638-9881

ਵੇੇਲਮਾਾਊਂਟ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਵੈੈਨਕੂੂਵਰ

Collingwood Neighbourhood House
Frog Hollow Neighbourhood House
Gordon Neighbourhood House
ISSofBC
Kiwassa Neighbourhood House
Little Mountain Neighbourhood House
MOSAIC
Mount Pleasant Neighbourhood House
Marpole Neighbourhood House
S.U.C.C.E.S.S.
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

604-435-0323 
604-251-1225 
604-683-2554 
604-684-2561 
604-254-5401 
604-879-7104 
604-254-9626 
604-879-8208 
604-628-5663 
604-684-1628 
604-630-0316
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ਵੈਂਂਡਰਹੂੂਫ Columbia Basin Alliance for Literacy 250-342-2475

ਵਰਨਨ     Vernon & District Immigrant and Community Services 250-542-4177

ਵਿ�ਕਟੋੋਰੀੀਆ
Inter-Cultural Association of Greater Victoria
Victoria Immigrant and Refugee Society
La Cooperative du Relais Francophone de la C.B.

250-388-4728 
250-361-9433 
604-630-0316

ਵੈੈਸਟ ਵੈੈਨਕੂੂਵਰ Impact North Shore 604-988-2931

ਵੈੈਸਟਸ਼ੋੋਰ
Inter-Cultural Association of Greater Victoria
Victoria Immigrant and Refugee Society

250-388-4728 
250-361-9433

ਵਿ�ਸਲਰ
Capilano University
ISSofBC

604-885-9310 
604-567-4490

ਵਾਾਈਟ ਰੌੌਕ

Options Community Services
Progressive Intercultural Community Services 
Society (ਸਿ�ਰਫ ਲੇੇਬਰ ਮਾਾਰਕੀੀਟ ਸੇੇਵਾਾਵਾਂਂ) 
Sources Community Resources Society
S.U.C.C.E.S.S.

604-584-5811 
604-596-7722 
604-531-6226 
604-498-5070

ਵਿ�ਲੀੀਅਮਜ਼ ਲੇੇਕ Cariboo-Chilcotin Partners for Literacy Society 250-392-7833
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