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A newsletter by the Employers’ Advisers Office, a Branch of the BC Ministry of Labour

La Employers' Advisers Office ofrece asesoria, asistencia, representacion y servicios educativos
sobre todos los aspectos del sistema de indemnizacion de los trabajadores.

Le deseamos una temporada alegre y segura de celebraciones.

Inscribase ahora en los seminarios de invierno 2025

Consulte los cursos programados de enero a marzo de 2025 en nuestra plataforma de gestion de
recursos de capacitacion:

Seminarios de EAO

Ya estan vigentes las nuevas normas de primeros auxilios

iRecordatorio! EL 1.° de noviembre de 2024 entraron en vigor cambios importantes en el
Reglamento de Salud y Seguridad Laboral (Occupational Health and Safety Regulation) de
WorkSafeBC sobre primeros auxilios. Los cambios tienen mayor impacto en los lugares de trabajo
de mayor riesgo, de dificil acceso y en areas remotas. Sin embargo, todos los empleadores de la
provincia deben acatar estas enmiendas.

Puede encontrar informacién sobre los nuevos requisitos de primeros auxilios en el sitio web de
WorkSafeBC. Haga clic aqui (en inglés): First aid requirements - WorkSafeBC.

La oficina de Employers’ Advisers ofrecié varias sesiones informativas sobre los cambios en
primeros auxilios. Nuestra plataforma de gestidn de recursos de capacitacion (Learning
Management System, LMS) tiene una grabacién con la informacién. Haga clic aqui (en inglés):
Occupational First Aid Changes: What Employers Need to Know (Cambios en el reglamento de
primeros auxilios en el trabajo: Lo que todo empleador debe saber). También anadimos un
documento de “Preguntas y respuestas” (Frequently Asked Questions) sobre primeros auxilios a la
seccidn de Recursos de nuestro sitio web. Haga clic aqui (en inglés): Employers' Advisers Office -
Resources.
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Es importante que todos los empleadores, ya sea que tengan empresas grandes o pequenas,
revisen la normativa actualizada para garantizar su cumplimiento. Si tiene preguntas o desea
hablar con un asesor sobre la situacién en su lugar de trabajo, llame al 1-800-925-2233.

Oportunidad de investigaciéon

WorkSafeBC esta financiando un estudio sobre la permanencia en el trabajo y/o la reincorporacion
al trabajo. El estudio esta dirigido por el Dr. Dwayne Van Eerd y Emma Irvin, investigadores del
Instituto para el Trabajo y la Salud (Institute for Work & Health, IWH). El Instituto para el Trabajo y la
Salud esta reclutando empleadores de B.C. para que participen en una entrevista de 45-60
minutos para un proyecto de investigaciéon destinado a comprender mejor los enfoques basados
en incentivos para apoyar la permanencia en el trabajo y/o reincorporacion al trabajo (stay at
work/return to work, SAW/RTW) en Canadad y otros paises con ingresos altos.

Las preguntas clave de la investigacion son las siguientes:
1. ¢Qué estrategias se utilizan para incentivar la permanencia y/o reincorporacion al trabajo?

2. ¢Enqué condiciones son eficaces estas estrategias para promover la permanencia y/o
reincorporacion al trabajo?

3. ¢Hay beneficios adicionales para estos incentivos aparte de la permanencia y/o
reincorporacion al trabajo?

Para responder a estas preguntas, el equipo de investigacién esta realizando un analisis del
entorno, que incluye entrevistas con informantes clave que poseen experiencia relevante. Las
principales conclusiones se publicaran en un informe completo en el sitio web del IWH.

Si esto le interesa, contacte a Hadia Rafiqzad (hrafigzad@iwh.on.ca) para que le informe los
siguientes pasos.

Audiencias publicas y consultas actuales

Las directrices revisadas que respaldan las nuevas normas sobre primeros auxilios estan abiertas
a consulta hasta el 30 de diciembre de 2024. Para mas informacion y para enviar una propuesta,
consulte el sitio web de WorkSafeBC (en inglés): Current Public Hearings & Consultations -
WorkSafeBC (Audiencias publicas y consultas actuales - WorkSafeBC).
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La oficina de Employers’ Advisers tiene experiencia en todas las areas de indemnizacion de los
trabajadores. Si tiene preguntas sobre cualquier tema relacionado con solicitudes de
indemnizacion, evaluaciones o salud y seguridad laboral, comuniquese con nosotros para hablar
con uno de nuestros asesores de guardia. Somos independientes de WorkSafeBC, nuestros
servicios son gratuitos y todas las llamadas son confidenciales.

Llamenos al 1-800-925-2233 o escribanos a EAO@eao-bc.org

Ubicaciones de EAO: Kamloops, Kelowna, Langley, Nanaimo, Prince George, Richmond, Trail,
Victoria

Teléfono: 1-800-925-2233. Fax: 1-855-664-7993. www.gov.bc.ca/employersadvisers

Haga clic aqui para actualizar sus preferencias de correo electrénico o darse de baja.
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