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Boletín de Employers’ AdvisersOffice, Ministerio del Trabajo, Gobierno de B.C. La Employers' AdvisersOfficeofrece asesoría, 
asistencia, representación y servicios educativos sobre todos los aspectos del sistema de indemnización de los trabajadores.

Nueva capacitación, certificados y licencias sobre asbesto
¡Recordatorio! A partir del 1.o de enero de 2024, todos los contratistas de remoción de asbesto tienen la
obligación de tener una licencia para operar en Columbia Británica. Además, toda persona que realice 
trabajos de remoción de asbesto debe completar una capacitación obligatoria de seguridad y obtener 
certificados. Consulte más información sobre Capacitación, certificación y otorgamiento de licencia en la página
web de WorkSafeBC.

Seminarios educativos
La Employers' Advisers Office ofrece seminarios gratuitos
sobre cuestiones relacionadas con indemnización por
accidentes de trabajo. El 15 de diciembre de 2023
esperamos publicar nuestro siguiente calendario,
correspondiente al periodo de enero a marzo de 2024.
Los seminarios incluyen:
• La serie para nuevos miembros del Comité Conjunto
• Introducción a WorkSafeBC
• Investigación de incidentes
• Identificación de peligros e inspecciones en el lugar de

trabajo
• Debida diligencia
• Solicitudes de indemnización
• Programas de salud y seguridad en el trabajo (OHS)

Actualizaciones de legislacion
y politicas
A partir del 1.o de diciembre de 2024

Actualizaciones al Esquema de Evaluación de
Discapacidad Permanente (Apéndice 3) del Manual
de servicios de rehabilitación y solicitudes de
indemnización (Rehabilitation Services & Claims
Manual), Volume II.
Estas actualizaciones aclaran las clasificaciones
individuales y agrupadas relativas a las afecciones
de raíces nerviosas, actualizan algunos de los
ejemplos enumerados relativos a las afecciones del
sistema nervioso central (SNC) y aclaran la finalidad
de la subsección sobre extremidades superiores
para afecciones del SNC. Para más información,
consulte la página web de WorkSafeBC (en inglés):
Actualización de la política sobre el Esquema de
Evaluaciónde DiscapacidadPermanente

A partir del 1.o de enero, 2024
En virtud de los cambios introducidos por la
Propuesta de Ley 41 en la Ley de Indemnización de
Trabajadores (Workers Compensation Act), los
empleadores y trabajadores tendrán el deber legal
de cooperar entre sí y con WorkSafeBC para que los
trabajadores lesionados puedan reincorporarse a su
trabajo oportunamente y en condiciones de
seguridad. Algunos empleadores también tendrán
la obligación de reincorporar a trabajadores
lesionados en determinadas circunstancias.

Para más información sobre estos cambios,
consulte en diciembre nuestro próximo boletín
sobre Legislación y Políticas y visite la página web
de WorkSafeBC (en inglés):

Empleadores: Deber de cooperación y deber de
mantener el empleo

Audiencias y
consultas públicas actuales

Otoño/Invierno de 2023

Consultas actuales Fecha límite de la 
consulta

Consulta sobre los límites de 
exposición propuestos en 
B.C. basados en los valores 
umbrales límite de la ACGIH
nuevos o revisados de 2019 
y 2020 para sustancias 
químicas seleccionadas.

2 de febrero de 2024

[Spanish]

Contáctenos
Teléfono: 1-800-925-2233; Fax: 1-855-664-7993 

www.gov.bc.ca/employersadvisers
Consultas/Suscribirse/Cancelar suscripción: EAO@eao-bc.org

https://www2.gov.bc.ca/gov/content/employment-business/employers/employers-advisers-office
https://www.worksafebc.com/en/health-safety/education-training-certification/asbestos-training-certification-licensing
https://www.worksafebc.com/en/resources/law-policy/board-of-directors-decisions/bod-2023-11-09-08-permanent-disability-evaluation-schedule-policy-updates-ongoing-review?lang=en
https://www.worksafebc.com/en/law-policy/workers-compensation-law/amendments/bill-41-amendments-to-the-workers-compensation-act/employers-duty-to-cooperate-duty-to-maintain-employment
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