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The Employers’ Adviser [Chinese Simplified]
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	新石棉培训、认证、执照�提醒！自2024年1月1日起，所有石棉消减承包商必须获得在卑诗省运营的执照。此外，任何从事石棉消减工作的人都必须完成强制性安全培训并获得认证。在WorkSafeBC网站上了解有关石棉培训、认证和执照的更多信息。

